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Der inhaltliche Schwerpunkt dieses arbeitnehmerorientierten Seminars liegt im Bereich der beruflichen 
Weiterbildung. Ziel und Inhalt dieses Bildungsurlaubs ist es, für den Berufsalltag taugliche Strategien 
kennenzulernen und zu erarbeiten, die einerseits zu einem verbesserten Umgang mit Herausforderungen 
beitragen können und Fähigkeiten und Kompetenzen in puncto Stressbewältigung und Resilienz schulen 
und die andererseits für Multiplikatoren dazu geeignet sind, im Rahmen der eigenen Tätigkeit 
weitervermittelt zu werden.  
Zielgruppe: Vermittlung, Anleitung und Reflexion der Seminarinhalte zur Weitergabe (empfohlen 
insbesondere für Arbeitnehmer/innen aus gesundheitsfördernden, pädagogischen, therapeutischen,  
sozialen, medizinischen, beratenden Berufen und für Arbeitnehmer/innen in leitender Position zur 
Weitergabe an ihre Mitarbeiter/innen) 
 

Mitteilung für den Arbeitgeber 
 

Die Deutsche Akademie für Waldbaden und Gesundheit veranstaltet das Seminar 
„Grüne Oase – Stressprävention und mehr Stärke für Körper und Psyche im herausfordernden 
(Berufs-)Alltag mit Achtsamkeit in der Natur und Yoga in Österreich“ (5 Tage Bildungsurlaub)  

 

Ich: ________________________________________________________________________ 
 

Wohnhaft in: ________________________________________________________________ 
 

nehme für diese Ausbildung Bildungsurlaub in Anspruch 
 

Die Unterlagen zu der Bildungsveranstaltung (Inhalt mit Zielgruppe, Lernziele, Lerninhalte, 
zeitlicher Ablauf) finden Sie im anhängenden Flyer. 

 
In folgenden Bundesländern ist das Seminar als Bildungsurlaub anerkannt 

 
• Baden-Württemberg (AZ: 12c13-6002-61, unbefristet) 

• Berlin (AZ: II A74-124913, bis 12.05.2026) 

• Hamburg (unbefristet anerkannt lt. § 15 Abs. 1 HmbBUG)   

• Niedersachsen (AZ: B24-124564-73, bis 31.12.2026) 

• Nordrhein-Westphalen (AZ: 48.06.01-328, Unbefristet; keine Anerkennung lt. §9 AWbG bei mehr als 500 

km Entfernung) 
• Rheinland-Pfalz (AZ: 7774/1010/24, bis 12.05.2026) 

• Saarland (unbefristet anerkannt lt. § 6 Abs. 2 SBFG)  

• Sachsen-Anhalt (AZ: 207-53502-2024-136, bis 17.05.2024) 

• Schleswig-Holstein (AZ: WBG/B/31439, bis 17.05.2024) 

In allen weiteren Bundesländern ist das Seminar noch im Antragsverfahren.  
Ausnahmen sind Bayern und Sachsen dort ist Bildungsurlaub nicht möglich.  

 
 
 
 
 
__________________             ___________________________ 
    Unterschrift DAWG       Unterschrift Teilnehmer*in 


